
WAOB (76)/23/018 
 

Bwrdd Swyddfa Archwilio Cymru 
Cofnodion y cyfarfod ddydd Mercher 20 a dydd Iau 21 Mawrth 2024 

Cynhelir yn swyddfa Swyddfa Archwilio Cymru, Caerdydd a thrwy Teams 
    

Cofnodion cyfarfod Bwrdd SAC   Tudalen 1 o 10 
Katherine Drysdale 

Aelodau:  
Kathryn Chamberlain  Cadeirydd ac aelod anweithredol 
Adrian Crompton Prif Weithredwr ac Archwilydd Cyffredinol Cymru (gan Teams) 
Alison Gerrard Aelod anweithredol a Chadeirydd y Pwyllgor Taliadau ac Adnoddau 

Dynol (R&HRC) 
Anne Beegan Aelod o staff etholedig  
Chris Bolton Aelod o staff etholedig 
Darren Griffiths Penodi aelod o staff  
David Francis Aelod anweithredol ac Uwch Gyfarwyddwr Annibynnol 
Elinor Gwynn Aelod anweithredol  
Ian Rees Aelod anweithredol a Chadeirydd y Pwyllgor Archwilio a Sicrhau Risg 

(A&RAC) 

Ymddiheuriadau: Ann-Marie Harkin, Cyfarwyddwr Gweithredol Gwasanaethau Archwilio 
(eitemau 1 i 5) 

Yn bresennol:  
Anne-Louise Clark Cyfarwyddwr Gweithredol Cyfathrebu a Newid (EDCC) 

Ann-Marie Harkin Cyfarwyddwr Gweithredol y Gwasanaethau Archwilio (EDAS) (eitemau 
6 i 23) 

Kevin Thomas Cyfarwyddwr Gweithredol Gwasanaethau Corfforaethol (EDCS) 
Katherine Drysdale Ysgrifennydd y Bwrdd (cofnodion) 
Yazmin Steelandt-
Humphries 

Swyddog Diogelu Data (DPO) (eitemau 3, 4 a 5) 

Terry Jones Rheolwr AD&G Ansawdd a Pholisi Archwilio (eitem 6) 
Matthew Hockridge  Pennaeth Cynllunio ac Adrodd (eitemau 11 a 12)  
Nicola Evans Pennaeth Cyllid (item 11  
Dave Thomas Cyfarwyddwr Archwilio (eitem 16)  
Tom Haslam Archwiliad Perfformiad Rheolwr AD&G (item 6) 
Arsylwyr:  
Emma Gibson Hyfforddai Graddedig (eitemau 7 i 23) 
Hannah Jones Uwch Archwilydd (Perfformiad) (eitemau 7 i 23) 
Eitem Agenda 

1 Croeso ac ymddiheuriadau 
2 Datganiadau o fuddiannau 

3 Gwybodaeth Diweddariad Perchennog Asedau 

4 Hyfforddiant Gloywi Diogelu Data 

5 Adroddiad Blynyddol Swyddogion Diogelu Data 
6 Sganio Horizon (amgylchedd archwilio) 
7 Adolygiad o gofnodion: Cyfarfod Bwrdd 12 a 13 Chwefror 2024 
8 Adolygiad o draciwr gweithredu 
9 Adroddiad y Prif Weithredwr a'r Archwilydd Cyffredinol 
10 Diweddariad y Cadeirydd 
11 Adroddiad perfformiad integredig 
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Eitem Agenda 
12 Cynllun Blynyddol 2024-25 

13 Adroddiad gan Gadeirydd y Pwyllgor Adnoddau ac Adnoddau Dynol (R&HRC) 
(cyfarfod Chwefror) 

14 Adroddiad gan Gadeirydd y Pwyllgor Archwilio ac Asesu Risg (A&RAC) (cyfarfod 
Chwefror) 

15 A&RAC: Recriwtio aelodau annibynnol 

16 Prosiect SMART  

17 Contract Gwasanaethau Cwmwl 

18 Culture Amp: yn ystod y flwyddyn arolygon staff  

19 Cyfnewidfa Arfer Da (GPX): Gwneud y mwyaf o'r effaith 
20 Adolygiad o'r rhaglen waith i'r dyfodol 
21 Unrhyw fusnes arall 
22 Adolygiad o'r cyfarfod 
 Dyddiad y cyfarfod nesaf: 20 a 21 Mawrth 2024, Caerdydd 

 
 

Eitem Munudau Gweithr
ed 

Eitemau Sefydlog 
1 Croeso'r Cadeirydd ac ymddiheuriadau am absenoldeb  
1.1 Croesawodd y Cadeirydd aelodau a'r rhai oedd yn bresennol. Nododd 

ymddiheuriad am absenoldeb gan Ann-Marie Harkin am eitemau 1 i 5. 
 

2 Datganiadau o ddiddordeb  
2.1 Datganodd aelodau cyflogai, Cyfarwyddwyr Gweithredol a staff yn 

bresennol fuddiant yn eitem 13 (Adroddiad gan Gadeirydd yr R&HRC 
(cyfarfod Chwefror) a datganodd Cadeirydd y Bwrdd fuddiant cysylltiedig 
yn yr eitem honno. Byddai aelodau cyflogeion, Cyfarwyddwyr Gweithredol 
ac arsylwyr yn gadael y cyfarfod er mwyn i'r penderfyniadau sy'n ymwneud 
â thelerau ac amodau cyflogaeth gael eu gwneud yn breifat. Byddai 
Ysgrifennydd y Bwrdd yn parhau i gadw cofnod.  

 

3 Gwybodaeth Diweddariad Perchennog Asedau  
3.1 Rhoddodd Ysgrifennydd y Bwrdd gyflwyniad byr yn atgoffa'r Bwrdd o 

bolisïau, rolau a chyfrifoldebau llywodraethu gwybodaeth allweddol a 
chamau ymarferol i sicrhau cydymffurfiaeth. 

 

4 Hyfforddiant Gloywi Diogelu Data  
4.1 Rhoddodd y DPO sesiwn hyfforddi i'r Bwrdd i'w hatgoffa o ddiffiniadau a 

gofynion allweddol deddfwriaeth diogelu data, gan gynnwys yr 
egwyddorion diogelu data a'r gofyniad cyffredinol i Archwilio Cymru 
ddangos atebolrwydd. Esboniodd yr adborth o sesiynau hyfforddi tebyg a 
gyflwynwyd i staff a hwyluso trafodaeth o rôl y Bwrdd wrth gefnogi 
cydymffurfiaeth diogelu data. 
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4.2 Trafododd y Bwrdd: 
• risgiau diogelu data, gan gynnwys trosglwyddiadau data, technoleg a 

phrosesau newydd, defnydd a rennir o systemau allanol a ffaeleddau 
dynol; 

• sut y gellid lliniaru risgiau, e.e. drwy asesiadau effaith ar breifatrwydd 
data, cyngor DPO, canllawiau clir a hyfforddiant a chodi 
ymwybyddiaeth parhaus; 

• torri data a'u rheolaeth, adrodd, cofnodi a pharodrwydd; a 
• sut y gallai papurau'r Bwrdd fynd i'r afael ag unrhyw oblygiadau data 

personol y dylai'r Bwrdd fod yn ymwybodol ohonynt (byddai 
Ysgrifennydd y Bwrdd yn adolygu ac yn diweddaru'r canllawiau 
ysgrifennu papur). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

BS 
 

5 Adroddiad Blynyddol Swyddogion Diogelu Data  
5.1 Cyflwynodd y DPO ei hadroddiad blynyddol yn amlinellu canfyddiadau ac 

argymhellion allweddol ei gwaith ac yn rhoi'r wybodaeth ddiweddaraf am 
ddatblygiadau a risgiau wrth brosesu data personol. Gwahoddodd adborth 
y Bwrdd ar fformat a chynnwys ei hadroddiad er mwyn iddi allu ystyried 
hynny wrth ddatblygu fersiynau yn y dyfodol. 

 

5.2 Trafododd y Bwrdd achosion o dorri data personol a oedd wedi cynyddu, 
gan nodi bod hyfforddiant gloywi wedi codi lefelau ymwybyddiaeth, bod y 
toriadau yn hunan-adrodd i raddau helaeth ac ni fu unrhyw effaith andwyol 
sylweddol ar unigolion a oedd angen adrodd yn ffurfiol i Swyddfa'r 
Comisiynydd Gwybodaeth. Eglurodd y DPO ei bod yn cefnogi staff i nodi a 
chymryd camau priodol i gywiro achosion o'r fath ac osgoi eu hachosion o 
ddigwydd eto, a'i bod yn gadarnhaol bod staff yn teimlo'n gyfforddus i 
hunan-adrodd. 

 

5.3 Trafododd y Bwrdd argymhellion y DPO, gan gydnabod manteision posibl 
adnoddau ychwanegol yn nhîm y Gyfraith a Moeseg y byddai'r TAG yn 
parhau i gael eu hadolygu. Nododd y Bwrdd fel arall fod yr argymhellion yn 
ymwneud â gwaith a oedd yn cael ei ddatblygu gan dimau DPO, SIRO, TG 
a'r Gyfraith a Moeseg, ac y byddai diweddariadau yn cael eu darparu trwy 
adroddiadau blynyddol perthnasol i'r Adran A&RAC a'r Bwrdd. 

 

5.4 Nododd y Bwrdd yr adroddiad.  
6 Sganio Horizon (amgylchedd archwilio)  
6.1 Cyflwynodd yr EDAS ddiweddariad ar yr amgylchedd gweithredu archwilio, 

gan gynnwys datblygiadau mewn archwilio ac archwilio cyhoeddus.  
 

6.2 Amlygodd y Rheolwr AD&G Ansawdd a Pholisi Archwilio: 
• materion sy'n effeithio ar fframwaith Archwilio Cymru, gan gynnwys 

ymestyn dyletswyddau i gyrff ychwanegol sydd bellach yn dod o dan 
Ddeddf Llesiant Cenedlaethau'r Dyfodol; 

• y themâu sy'n deillio o waith diweddar sy'n tynnu sylw at fethiannau 
llywodraethu yn sector cyhoeddus Cymru ac effaith cyflawni'r gwaith 
hwn ar adnoddau; 
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• tueddiadau cyfredol yn yr amgylchedd archwilio cyffredinol, gan 
gynnwys cynnydd mewn ffioedd, tirwedd reoleiddio sy'n gynyddol 
gymhleth, mwy o risg yn gwrthwynebu, materion talent ac adnoddau a 
phryderon am broffidioldeb; a  

• ystyriaethau o amgylchedd archwilio'r sector cyhoeddus ehangach, 
gan gynnwys: 

o archwiliad llywodraeth leol yn Lloegr, ac effaith cyfnod sicrwydd 
estynedig ac ymwadiadau neu gymwysterau archwilio; 

o uchafbwyntiau ymchwiliad Pwyllgor Cyfrifon Cyhoeddus Lloegr; 
a 

o themâu araith flynyddol y Goruchwyliwr a'r Archwilydd 
Cyffredinol i'r Senedd. 

6.3 Trafododd y Bwrdd: 
• Methiannau llywodraethu'r sector cyhoeddus, gan gynnwys: 

o swyddogaethau'r Archwilydd Cyffredinol, gan nodi nad oedd 
ganddo gylch gwaith llywodraethu penodol ond gallai adrodd ar 
fethiannau llywodraethu sy'n ymwneud â'i archwiliadau neu'n 
deillio ohonynt; 

o sut y rhannwyd gwersi a ddysgwyd o fethiannau llywodraethu 
proffil uchel i wneud y mwyaf o effaith gwaith o'r fath; 

o yr adnoddau a'r sgiliau sydd eu hangen i fynd i'r afael â 
materion llywodraethu o'r fath; 

• ffioedd archwilio, gan gynnwys y gwahaniaeth rhwng cost archwiliadau 
o'r sector preifat a'r sector cyhoeddus; 

• effaith bosibl cyhoeddi barn archwilio fwy cymwys yn Lloegr, tra'n 
ceisio cynnal a chyfleu dull o gynnal a chyfleu dull o gynnal archwiliad 
cyhoeddus o ansawdd uchel yng Nghymru; a 

• phwysau ariannol ar, a chynaliadwyedd, cyrff sector cyhoeddus yng 
Nghymru. 

 

6.4 Nododd y Bwrdd y diweddariad a fyddai'n llywio'r adolygiad amgylcheddol 
ehangach a'r dadansoddiad risg a gynlluniwyd i gefnogi datblygiad yr 
Amcangyfrif a'r Cynllun Blynyddol ar gyfer 2025-26.  

 

7 Adolygiad o gofnodion: Cyfarfod Bwrdd 12 a 13 Chwefror 2024  
7.1 Cymeradwyodd y Bwrdd gofnodion ei gyfarfod ar 12 a 13 Chwefror 2024 

fel cofnod cywir. 
 

8 Adolygiad o draciwr gweithredu  
8.1 Cafodd y Bwrdd ddiweddariad ar gyflawni yn erbyn camau gweithredu ar 

draciwr gweithredu'r Bwrdd.  
 

9 Adroddiad y Prif Weithredwr a'r Archwilydd Cyffredinol  
9.1 Cyflwynodd yr Archwilydd Cyffredinol a'r Prif Weithredwr ei ddiweddariad 

ac amlygodd: 
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• cyhoeddi ei sylwebaeth 'O ymladd tân i ddiogelu'r dyfodol – yr her i 
wasanaethau cyhoeddus Cymru' a oedd yn nodi themâu sy'n dod i'r 
amlwg o waith Archwilio Cymru a allai helpu sefydliadau cyhoeddus i 
sicrhau mwy o werth o'r arian y maent yn ei wario; 

• ei fod wedi rhoi tystiolaeth i Bwyllgor Cydraddoldeb a Chyfiawnder 
Cymdeithasol y Senedd fel rhan o'u hymchwiliad i drefniadau 
llywodraethu yn y Gwasanaethau Tân ac Achub yng ngoleuni'r 
methiannau a nodwyd gan adolygiad diwylliant yn y gweithle yn 
Awdurdod Tân ac Achub De Cymru; ac 

• y cynllunio a oedd ar y gweill ar gyfer y Gynhadledd Staff. 
9.2 Trafododd y Bwrdd y gynhadledd staff yn gryno a gofynnodd i 

Ysgrifennydd y Bwrdd gysylltu ag aelodau i drefnu sylw i aelodau'r Bwrdd 
ym mhob sesiwn gweithdy cyn belled ag y bo modd.  

 
BS 

9.3 Trafododd y Bwrdd rôl yr Archwilydd Cyffredinol wrth nodi ac adrodd ar 
fethiannau llywodraethu, gan nodi bod y rhain yn gyffredinol yn ymwneud 
ag uwch bersonél neu faterion strategol yn deillio o'i waith, ac er ei fod yn 
berson dynodedig ar gyfer adrodd chwythu'r chwiban, nid oedd ei 
swyddogaethau archwilio yn ymestyn i adolygu materion gweithredol. 

 

9.4 Nododd y Bwrdd y diweddariad.  
10 Diweddariad y Cadeirydd  
10.1 Rhoddodd y Cadeirydd wybodaeth ddiweddaraf i'r Pwyllgor am waith a 

wnaed ac a gynlluniwyd, gan gynnwys adolygu'r Adroddiad Perfformiad 
Integredig a'i rôl wrth recriwtio aelodau anweithredol newydd.  

 

10.2 Nododd y Bwrdd y diweddariad.  
11 Adroddiad Perfformiad Integredig  
11.1 Cyflwynodd yr EDCC yr adroddiad perfformiad integredig ac amlinellodd 

waith yr adolygiad cynaliadwyedd ariannol i nodi arbedion ar gyfer 2023-24 
a blwyddyn ariannol 2024-25.  

 

11.2 Bu'r Bwrdd yn trafod targedau arbedion yn gryno a'r her o nodi arbedion 
pellach, gan nodi y byddent yn ystyried hyn yn fanylach wrth ddatblygu'r 
Amcangyfrif drafft ar gyfer 2025-26. 

 

11.3 Esboniodd yr EDCC nad oedd y KPI a'r adroddiadau risg wedi newid o 
ddiweddariad mis Chwefror, ac mewn ymateb i adborth ar ddangosfwrdd 
KPI nododd y byddai'n adolygu ei weithrediad. Tynnodd sylw'r Bwrdd 
hefyd at flaenoriaethau presennol yr TAG. 

 

11.4 Amlinellodd y Pennaeth Cyllid y sefyllfa ariannol ddiwedd mis Chwefror a'r 
sefyllfa ddisgwyliedig ddiwedd y flwyddyn.  

 

11.5 Ceisiodd y Bwrdd ddeall y diweddariad ariannol yn well, gan gynnwys sut 
roedd y sefyllfa wedi newid o'r adroddiad blaenorol, y graddau a 
ddarparwyd a'r risgiau i gyflawni sefyllfa briodol ar ddiwedd y flwyddyn. 
Trafododd y Bwrdd yn fyr: 
• y tro a ragwelir ar gyfer 2023-24, gan ystyried darpariaethau diwedd 

blwyddyn ar gyfer costau i'w cwblhau, tâl gwyliau a dyledwyr; 
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• prosesau ar gyfer rheoli dyledwyr a'r adnoddau sydd eu hangen i fynd 
ar drywydd symiau eithriadol; ac 

• effaith adroddiadau gwell o'r system TRM. 
11.6 Rhoddodd y Pennaeth Cynllunio ac Adrodd ddiweddariad ar adnewyddu'r 

Adroddiad Perfformiad Integredig, gan egluro mai ei nod oedd darparu 
dangosfwrdd gwybodaeth reoli glir a fyddai'n llywio naratif yr adroddiad. 
Byddai'r data'n cael ei dynnu o ystod o ffynonellau, a byddai'r adroddiad yn 
cael ei ddatblygu'n raddol. 

 

11.7 Nododd y Bwrdd yr adroddiad.  
12 Cynllun Blynyddol 2024-25  
12.1 Cyflwynodd y Pennaeth Cynllunio ac Adrodd y Cynllun Blynyddol drafft ar 

gyfer 2024-25 er mwyn ystyried mewnbwn y Bwrdd.  

12.2 Bu'r Bwrdd yn trafod naratif yr adroddiad yn gryno ac awgrymodd mân 
ddiwygiadau ar gyfer eglurhad. Eglurodd yr Archwilydd Cyffredinol fod cryn 
dipyn o waith wedi'i wneud i fireinio cynnwys a nifer y blaenoriaethau a'i 
fod yn fodlon bod y cynllun yn darparu dull clir a phenodol ar gyfer y 
flwyddyn i ddod.  

 

12.3 Fe wnaeth y Bwrdd: 
• cymeradwyo'r cynllun blynyddol drafft terfynol agos, gan nodi y byddai 

mân fireintiau yn cael eu gwneud er mwyn cael eglurhad; ac  
• awdurdodi'r Cadeirydd a'r Archwilydd Cyffredinol gymeradwyo a 

llofnodi'r fersiwn derfynol ar gyfer gosod. 

 
 
Cadeiryd
d / AGW 

13 Adroddiad gan Gadeirydd yr R&HRC  
13.1 Atgoffodd y Cadeirydd y cyfarfod y byddai aelodau cyflogeion, 

Cyfarwyddwyr Gweithredol ac arsylwyr yn gadael y cyfarfod er mwyn i'r 
penderfyniadau sy'n ymwneud â thelerau ac amodau cyflogaeth gael eu 
gwneud yn breifat. Byddai Ysgrifennydd y Bwrdd yn parhau i gadw'r 
record. 

 

13.2 Cyflwynodd Cadeirydd y Pwyllgor adroddiad cyfarfod y Pwyllgor Taliadau 
ac Adnoddau Dynol a gynhaliwyd ar 26 Chwefror 2024. Tynnodd sylw at 
drafodaethau'r Pwyllgor ar reoli perfformiad a chadarnhaodd y byddai'r 
Pwyllgor yn parhau i fonitro'r broses a'i chyflawni.  

 

13.3 Fe wnaeth y Bwrdd: 
• nodi'r cynnydd a wnaed o ran cyflawni'r Strategaethau Datblygu a Lles 

Pobl a Threfniadaeth, datblygu Fframwaith Rheoli Talent a Chynllun y 
Gweithlu;  

• cymeradwyo'r amserlenni diwygiedig ar gyfer cyflawni camau 
gweithredu o dan y Strategaethau Datblygu Pobl a Threfniadaeth a 
Llesiant (paragraffau 5 a 9 o bapur RHR(31)/23/004); a 

• chymeradwyo'r Polisi Teithio a Chynhaliaeth wedi'i ddiweddaru. 

 

13.4 Gadawodd Anne Beegan, Chris Bolton, Darren Griffiths, Anne-Louise 
Clark, Ann-Marie Harkin, Kevin Thomas, Emma Gibson a Hannah Jones y 
cyfarfod. 
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13.5 Cymeradwyodd y Bwrdd: 
• cynllun peilot o oriau cywasgedig yn gweithio am gyfnod cychwynnol o 

dri mis, y gellid ei ymestyn gan yr TAG am hyd at flwyddyn (ar yr amod 
bod yr TAG yn fodlon bod y peilot yn gweithredu'n effeithiol, a bod 
risgiau'n cael eu rheoli'n briodol); a 

• Llawlyfr y Gweithwyr wedi'i ddiweddaru. 

 

13.6 Ailymunodd Anne Beegan, Chris Bolton, Darren Griffiths, Anne-Louise 
Clark, Ann-Marie Harkin, Kevin Thomas, Emma Gibson a Hannah Jones. 

 

14 Adroddiad gan Gadeirydd yr A&RAC (cyfarfod Chwefror)   
14.1 Cyflwynodd Cadeirydd yr Adran A&RAC ei adroddiad o gyfarfod y Pwyllgor ar 28 

Chwefror 2024. Amlygodd fod y plymio dwfn i risgiau a chyfleoedd 
deallusrwydd artiffisial wedi bod yn werthfawr, ac roedd y Pwyllgor wedi 
bod yn gefnogol o dreialu AI ar gyfer meysydd penodol. Eglurodd yr 
EDCS, yn dilyn rheolaeth y cyfarfod, fod CoPilot wedi asesu CoPilot fel 
risg isel a'i fod yn bwriadu caniatáu iddo gael ei ddefnyddio at ddibenion 
penodol yn Archwilio Cymru, gyda'r gwaith cyflwyno'n cael ei gefnogi gan 
gyfathrebiadau gan yr TAG. 

 

14.2 Trafododd y Bwrdd y broses ar gyfer asesu Cyd-beilot a'r ffactorau a 
arweiniodd at yr asesiad risg isel. Nododd y Bwrdd adborth bod y Polisi 
Gen AI yn cael ei ystyried yn feichus gan y rhai sy'n cynnig defnydd a'r rhai 
sy'n asesu cynnig, a byddai'n cael ei adolygu ar ôl cyfnod prawf rhesymol. 

 

14.3 Gofynnodd Cadeirydd yr A&RAC am fewnbwn gan y Bwrdd ar bynciau ar 
gyfer plymio dwfn yn y dyfodol, gan nodi nad oedd y Pwyllgor wedi'i 
gyfyngu i edrych ar risgiau strategol. Awgrymodd Cadeirydd y Bwrdd y 
gallai A&RAC ystyried materion yn ymwneud â'r blaenoriaethau ariannol a 
amlinellir yng nghynllun busnes y Bwrdd, a gallai'r R&HRC ystyried 
materion yn ymwneud â chynllun y gweithlu. Gwahoddodd Cadeirydd y 
Pwyllgor yr aelodau i ddarparu unrhyw awgrymiadau eraill y tu allan i'r 
cyfarfod fel y gallai drafod pynciau plymio dwfn posibl gyda'r rheolwyr. 

 

14.4 Nododd y Bwrdd y diweddariad.  
15 A&RAC: Recriwtio aelodau annibynnol  
15.1 Eglurodd Ysgrifennydd y Bwrdd y byddai telerau penodi aelod annibynnol 

presennol yr A&RAC yn dod i ben yn fuan a cheisiodd gymeradwyaeth y 
Bwrdd ar gyfer recriwtio a phenodi aelod annibynnol newydd o'r Pwyllgor. 

 

15.2 Fe wnaeth y Bwrdd: 
• cymeradwyo recriwtio aelod annibynnol newydd o'r A&RAC ar y 

telerau a'r amodau a amlinellwyd, gydag amseriad yr ymarfer recriwtio 
i ystyried y broses / canlyniadau recriwtio aelodau anweithredol 
presennol, ac 

• awdurdodi Ysgrifennydd y Bwrdd i gysylltu ag AD i weithredu'r broses 
recriwtio, yn amodol ar ymgynghori â Cadeiryddion y Bwrdd ac A&RAC 
ar natur fanwl y broses. 

 

16 Prosiect SMART  
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16.1 Diweddarodd y Cyfarwyddwr Archwilio ac Archwilio Perfformiad Rheolwr 
AD&G y Bwrdd ar y prosiect SMART, a sefydlwyd i ddylunio, profi a 
gweithredu llwyfan SharePoint Online newydd ar gyfer gwaith archwilio 
perfformiad. Roedd y prosiect wedi cael ei ddatblygu a'i gyflwyno fel cyfres 
o gamau arwahanol, gyda phob cam wedi'i gymeradwyo gan Fwrdd y 
Rhaglen Newid (CPB). Eglurodd y Cyfarwyddwr Archwilio ei bod yn bosibl 
(er nad yn sicr) y gallai gwariant ar y cam olaf, o'i ychwanegu at wariant 
hyd yma, arwain at gyfanswm gwariant sy'n fwy na throthwy awdurdod 
dirprwyedig y CPB, a fyddai'n sbarduno'r angen am gymeradwyaeth y 
Bwrdd.  

 

16.2 Trafododd y Bwrdd: 
• diben y system a'r llif gwaith electronig a gyfansoddodd y cam olaf, gan 

nodi bod hyn wedi'i gynllunio i wella ansawdd archwilio a bod disgwyl 
iddo ddarparu data ar ddarparu archwiliad; 

• a fu gorwariant ar gyfnodau cynharach; 
• effaith peidio â chwblhau'r cam olaf; 
• esblygiad y prosiect, y cyfiawnhad dros ei ddatblygiad mewn cyfnodau 

arwahanol ac a ddylai hyn fod wedi'i ddatblygu fel un prosiect, gan nodi 
bod y prosiect wedi bod yn rhedeg ers nifer o flynyddoedd ac yn ystod 
y cyfnod hwnnw roedd technoleg a phrosesau wedi esblygu ac roedd y 
tîm wedi ceisio datblygu'r prosiect i ymateb i'r amgylchedd gweithredu 
mewn modd ystwyth; ac 

• a oedd digon o gyllideb ar gyfer y gwariant yr oedd cais am 
gymeradwyaeth ar ei gyfer, gan nodi bod hyn ar gael.  

 

16.3 Nododd y Bwrdd y diweddariad a chymeradwyodd wariant wrth gefn o 
£50,000 (i ganiatáu uchafswm gwariant cyffredinol o hyd at £300,000) i 
gwblhau cam olaf y Prosiect SMART os oes angen. 

 

17 Contract Gwasanaethau Cwmwl  
17.1 Cyflwynodd yr EDCS bapur yn crynhoi canlyniad yr ymarfer caffael 

Gwasanaethau Hosting Cloud a cheisio cymeradwyaeth y Bwrdd ar gyfer 
dyfarniad y contract, a allai fod yn fwy na'r trothwy ar gyfer cymeradwyaeth 
y TAG oherwydd y gwerth cronnus dros gyfnod y contract. Eglurodd mai 
bwriad y contract newydd oedd dechrau ym mis Ebrill 2024 am gyfnod 
cychwynnol o 3 blynedd, gyda'r opsiwn i ymestyn am flwyddyn arall. Ni 
fyddai'r cyfraddau fesul awr yn wahanol i'r cyfraddau cyfredol sy'n 
daladwy, ond gallai'r telerau newydd o dan G Cloud 13 fod o fantais i 
Archwilio Cymru. Rhagwelwyd hefyd y gallai'r defnydd ostwng wrth i 
systemau etifeddiaeth gael eu diddymu'n raddol.  

 

17.2 Cymeradwyodd y Bwrdd ddyfarnu'r contract Gwasanaethau Cloud Hosting 
i Amazon Web Services 2024 am gyfnod cychwynnol o 3 blynedd, gyda'r 
opsiwn i ymestyn am flwyddyn arall. 

 

18 Culture Amp: yn ystod y flwyddyn arolygon staff  
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18.1 Cyflwynodd yr EDCC bapur yn diweddaru'r Bwrdd ar ddilyniant, sylw a 
fformat arfaethedig arolygon staff a gynlluniwyd ar gyfer y flwyddyn i ddod. 
Eglurodd y byddai'r platfform Culture Amp yn cael ei ddefnyddio ar gyfer 
arolygon arbrofol, tra byddai'r rhai i wirio cydymffurfiaeth yn defnyddio 
Microsoft Forms. Cadarnhaodd hefyd fod y tîm AD yn archwilio sut y gallai 
Archwilio Cymru wneud y mwyaf o werth y platfform Culture Amp, er 
enghraifft, mewn cysylltiad â dysgu a datblygu. 

 

18.2 Ceisiodd y Bwrdd sicrwydd bod gofynion diogelu data yn cael eu rheoli'n 
briodol gan fod data personol yn cael ei brosesu, a nododd yr EDCC fod y 
Gyfraith a Moeseg wedi cynghori, a'i bod yn fodlon bod gan Culture Amp 
fesurau priodol ar waith. 
Gofynnodd y Bwrdd am sicrwydd bod gofynion diogelu data yn cael eu 
rheoli'n briodol, gan fod data personol yn cael ei brosesu. Nododd yr 
EDCC fod y Gyfraith a Moeseg wedi cynghori ar y materion hyn. Er bod 
gan y Gyfraith a Moeseg rai pryderon ynghylch eglurder a chywirdeb 
hysbysiad preifatrwydd Culture Amp, roedd hi'n fodlon bod gan Culture 
Amp fesurau sylfaenol priodol ar waith. 

 

18.3 Trafododd y Bwrdd yn fyr: 
• y risgiau o or-arolygu staff, gan awgrymu bod rheolwyr yn darparu 

cyfathrebu ymlaen llaw ar rythm a phwrpas arolygon a gynlluniwyd; 
• a ellid ategu data'r arolwg gan drafodaethau grŵp ffocws, gan nodi y 

byddai angen i'r rheolwyr nodi pwrpas clir ar gyfer gwneud hynny; 
• rhinweddau cynnal gwiriad synnwyr ar brofiad defnyddiwr yr arolwg. 

 

18.4 Nododd y Bwrdd Ther y gyfres arfaethedig o arolygon a'r dilyniant 
arfaethedig. 

 

19 GPX: Gwneud y mwyaf o'r effaith  
19.1 Cyflwynodd yr EDCC, er gwybodaeth, bapur yn amlinellu sut y gallai 

Archwilio Cymru wneud y mwyaf o effaith gwaith yr Archwilydd Cyffredinol 
drwy'r tîm GPX. Eglurodd fod y tîm GPX yn hanesyddol wedi hwyluso 
digwyddiadau a seminarau dysgu, yn ogystal â rhannu gwybodaeth arfer 
da trwy flogiau, adnoddau ysgrifenedig a fideos (yn amodol ar gyfyngiadau 
diogelu data). Fodd bynnag, ar ôl COVID roedd awydd am ddull gwahanol 
ac roedd y tîm yn ceisio ymgorffori rôl GPX yn y broses archwilio i: 
• cynyddu effaith drwy weithio ochr yn ochr â thimau archwilio yn ystod 

archwiliad i nodi a rhannu arfer da wrth iddo ddod i'r amlwg; 
• darparu mwy o gyfleoedd i rannu arfer da yn ystod ein gwaith archwilio; 

a 
• datblygu ystod ehangach o allbynnau arfer da. 

 

19.2 Nododd y Bwrdd y papur.  
20 Adolygiad o'r rhaglen waith i'r dyfodol  
20.1 Trafododd y Bwrdd ei flaenraglen waith y byddai Ysgrifennydd y Bwrdd yn 

ei diweddaru. 
 

21 Unrhyw fusnes arall  
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21.1 Mewn ymateb i gwestiwn cadarnhaodd yr EDCC y byddai cyfathrebiad i 
ddweud wrth staff am amseriad a chynnwys arfaethedig y rownd nesaf o 
sioeau teithiol y TAG yn cael ei gyhoeddi yn fuan. 

 

21.2 Nododd y Bwrdd mai dyma gyfarfod Bwrdd olaf Elinor Gwynn a diolchodd 
iddi am ei chyfraniad i Archwilio Cymru, gan gydnabod gwerth y gwahanol 
safbwyntiau yr oedd wedi'u cynnig. Mynegodd yr Aelodau eu dymuniadau 
da ar gyfer y dyfodol. 

 

22 Adolygiad o'r cyfarfod  
22.1 
 

Nododd y Bwrdd adborth gan arsylwyr, a wnaeth sylwadau ar yr 
amgylchedd croesawgar a'r lefelau cryf o graffu a herio. 

 

22.2 Nododd y Cadeirydd ansawdd y papurau a diolchodd i'r aelodau am eu 
cyfraniadau a'u trafodaethau cryf. 

 

23 Dyddiad y cyfarfod nesaf  
23.1 Cyfarfod Bwrdd – Dydd Mercher 12 a Dydd Iau 13 Mehefin 2024  

 


